Aviso/CONVITE PARA APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

PROGRAMA OPERACIONAL REGIONAL DA MADEIRA 2014-2020 (MIADEIRA14-20)

EIXO PRIORITARIO 7

Promover o Emprego e Apoiar a Mobilidade Laboral

PRIORIDADE DE INVESTIMENTO (PI)

8.a.i Acesso ao emprego para os candidatos a emprego e os inativos, incluindo os
desempregados de longa duragdo e as pessoas afastadas do mercado de
trabalho e através de iniciativas locais de emprego e apoio a mobilidade dos
trabalhadores

OBJETIVO ESPECIFICO

8.a.i.1 Contribuir para aumentar os niveis de contratagdo de desempregados,
incluindo os de insercdo mais dificil, com o objetivo da sua reinser¢do
profissional no mercado de trabalho

8.a.i.2 - Facilitar a transicdo para a vida ativa de jovens complementando uma
qualificagdo pré-existente, através de uma formagdo prdtica a decorrer em
contexto laboral

DOMINIO DE INTERVENCAO

102. Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e as pessoas inativas, incluindo
desempregados de longa duragdo e pessoas afastadas do mercado de trabalho,
igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio a mobilidade dos
trabalhadores

TIPOLOGIA DE INTERVENCAO

18. Integracdo dos adultos no mercado laboral

REGULAMENTO ESPECIFICO DO MADEIRA 14-20

Portaria n.2 73, de 25 de marco

DATA DE ABERTURA: 9 novembro 2015

DATA DE FECHO: 31 dezembro 2018
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AVISO PARA APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
PROGRAMA OPERACIONAL MADEIRA 14-20

1. Ambito e Objetivos do Aviso

A Autoridade de Gestdo (AG) do Programa Operacional da Regido Auténoma da Madeira 2014-2020 (Madeira 14-
20) podera adotar a modalidade de periodos predefinidos para apresentacdo de candidaturas, nos termos do n.2
2 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, que consagra as regras gerais de aplicacdo dos
Programas Operacionais (PO) para o periodo 2014-2020 e nos termos do n.21 do artigo 13.2 da Portaria n.2
73/2015, de 25 de margo, que define o regime de acesso aos apoios concedidos pelo Madeira 14-20.

Encontra-se reconhecido no texto do Eixo Prioritario 7 - Promover o Emprego e Apoiar a Mobilidade
Laboral, Prioridade de Investimento 8.a.i. — “Acesso ao emprego para os candidatos a emprego e os
inativos, incluindo os desempregados de longa duracdo e as pessoas afastadas do mercado de trabalho e
através de iniciativas locais de emprego e apoio a mobilidade dos trabalhadores”, a necessidade objetiva de
reforcar os mecanismos de apoio a insercdo/ reinser¢do profissional dos jovens e adultos, mobilizando
também os instrumentos, de informacdo e orientacdo profissional e de apoio e acompanhamento dos
desempregados em experiéncias no mundo do trabalho e/ou reinsercdo, na procura de uma formac&o e/ou
emprego.

No ambito do objetivo especifico estabelecido “Contribuir para aumentar os niveis de contratagdo de
desempregados, incluindo os de inser¢ao mais dificil, com o objetivo da sua reinser¢ao profissional no
mercado de trabalho”, pretende-se atingir os seguintes resultados:

e Aumento da empregabilidade dos jovens e adultos abrangidos pelas medidas de transicdo para a
vida ativa, garantindo que ap6s a qualificacdo estes tenham um grau de integracdo no mercado de

trabalho superior aos ndo abrangidos, no final das acGes e seis meses depois dessa data;

e Fomento da criacdo de novos postos de trabalho, contribuindo para o aumento do nivel global de
emprego;

e Criacdo liquida de emprego e aumento das transicdes desemprego- emprego;
e Melhoria dos indicadores de permanéncia no emprego apds terminar o periodo de apoio;

No ambito do objetivo especifico estabelecido “Facilitar a transicdo para a vida ativa de jovens
complementando uma qualificagcdo pré-existente, através de uma formacgdo pratica a decorrer em contexto
laboral”, pretende-se atingir os seguintes resultados:

e Aumento da participacdo dos jovens detentores de uma qualificacio em agbes de inser¢do em
contexto de trabalho, destacando-se neste ambito os programas de estagios profissionais;

e Integracdo de jovens apos a frequéncia dos estagios.
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2. Beneficiarios

A entidade beneficiaria do presente Aviso/ Convite é o Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM.

3. Tipologia de Intervengao e AgGes

A tipologia de Intervencdo e Ac¢des passiveis de apresentacdo de candidaturas no ambito do presente Aviso,
constam do anexo | referido no artigo 5.2 da Portaria n.2 73/2015, de 25 de marco, e sdo as seguintes:

Tipologia de Intervengdo: 18. Integracdo dos adultos no mercado laboral
Acoes:

e Apoios a Contratagdo - Estimular a criacdo de postos de trabalho associados a criacdo liquida de postos
de trabalho. Esta tipologia destina-se a apoiar as entidades empregadoras a contratar desempregados
inscritos no IEM, em geral pertencentes a grupos de maior dificuldade de insercao ou desfavorecidos
face ao mercado de trabalho, através da concessdo de apoios financeiros:

Portaria n.2 16/2009, de 23 de Fevereiro, publicado no JORAM, | série, n® 16

e Apoios a Reconversdo Profissional - visando facilitar a transicdo entre profissdes para trabalhadores de
setores severamente atingidos pelo desemprego;

Portaria n.2 127/2015, publicada no JORAM, | Série, n.2 112, de 30 de Julho de 2015.

e Medidas de Formagdo/Emprego - Incentivar as entidades a facultar a grupos de jovens ou adultos a
procura de emprego uma valorizagdo profissional, mediante uma formagdo tedrico-pratica,
possibilitando as mesmas ter recursos qualificados e adaptados as suas necessidades:

Portaria n.2 190/2014, de 6 de Novembro, publicada no JORAM, | Série, n.2 170.
Portaria n.2 77/2015, publicada no JORAM, | Série, n.2 54, de 31 de Margo de 2015

e Estdgios Profissionais — Proporcionar uma oportunidade para os jovens possuidores de qualificagao de
nivel superior ou intermédio, de estabelecerem um contacto com o mundo de trabalho, de modo a
aperfeicoarem as suas competéncias socioprofissionais ou de frequentarem um estagio profissional,
num pais da Unido Europeia, reforcando deste modo, por for¢a da interagdao com outros processos de
organizagao do trabalho e de gestao, as suas competéncias a nivel profissional, social e pessoal:

Estagios profissionais:

Portaria n.2 230/2014 de 11 de dezembro, publicado no JORAM,| Série, n.2 192.
Portaria n.2 77/2015, publicada no JORAM, | Série, n.2 54, de 31 de Margo de 2015

Estagios profissionais na Europa:

Portaria n.2 60/2008, de 15 de Maio, publicada no JORAM, | Série, n.2 56
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e Experiéncias de Trabalho para jovens - Permitir que as entidades possam facultar uma experiéncia
profissional a jovens desempregados, com vista a um eventual recrutamento posterior para os seus
quadros e por outro lado facultar aos jovens uma experiéncia profissional em contexto real de
trabalho:

Portaria n.2 61/2014, publicado no JORAM n.2 78, | série, de 28 de maio
Portaria n.2 61/2014, publicado no JORAM n.2 78, | série, de 28 de maio

4. Ambito Geografico

Sao elegiveis as operacdes localizadas na Regido Autonoma da Madeira, nos termos do artigo 2.2, da Portaria n.2
73/2015, de 25 de margo.

5. Natureza do financiamento

A forma do apoio a conceder as candidaturas a aprovar no dambito do presente Aviso, reveste a natureza de
subvenc¢des ndo reembolsaveis, nos termos do artigo 12.2 da Portaria n.2 73/2015, de 25 de marco.

6. Dotacgdo financeira maxima indicativa e taxa maxima de cofinanciamento

A dotagdo mdxima indicativa de Fundo Social Europeu (FSE) afeta ao presente Aviso é de 28.620.000,00€ (vinte e
oito milhGes e seiscentos e vinte mil euros):

e Apoios a Contratagdo: 8.856.000,00€

e Apoios a Reconversdo Profissional: 400.000,00€

e Medidas de Formagdo/Emprego: 2.014.000,00€

e Estdgios Profissionais: 16.350.000,00€

e Experiéncias de Trabalho para jovens:1.000.000,00€

A taxa maxima de cofinanciamento FSE a aplicar as operagGes a aprovar é de 85% das despesas elegiveis,
de acordo com o artigo 11.2 da Portaria n.2 73/2015, de 25 de margo.

7. Periodo para rece¢ao das candidaturas

O periodo para a rece¢do de candidaturas decorrerd entre o dia 9 de novembro de 2015 e o dia 31 de
dezembro de 2018.
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8. Elegibilidade das candidaturas e das despesas a cofinanciar
8.1. Critérios de elegibilidade do beneficiario

O beneficiario abrangido pelo presente Aviso terd que assegurar o cumprimento do disposto no artigo 7.2
da Portaria n.2 73/2015, de 25 de marg¢o, bem como declarar ou comprovar, se para tanto for notificado, que
cumpre os critérios previstos no artigo 13.2 e que ndo esta sujeito aos impedimentos e condicionamentos
constantes do artigo 14.2, ambos do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro.

8.2. Critérios de elegibilidade das operag¢des

As operacdes candidatas no ambito do presente Aviso tém que demonstrar o respeito pelos objetivos do
presente Aviso e tipologias de operagbes previstas no ponto 3 deste Aviso, bem como evidenciar que
satisfazem os critérios de elegibilidade das operacdes fixados no artigo 8.2 da Portaria n.2 73/2015, de 25
de marco.

8.3. Elegibilidade de despesas

A elegibilidade de despesas esta definida nos artigos 92 e 10.2 da Portaria n.2 73/2015, de 25 de margo.

Sem prejuizo das regras acima referidas e de acordo com o definido no n.3 do art.9, da Portarian.273/2015
de 25 de margo, sdo elegiveis as despesas previstas em diploma préprio, o qual também poderd definir os
limites maximos de financiamento.

Tendo em conta que existem destinatarios finais privados, em virtude da aplicagao das regras sobre auxilios
de Estado, podera ser tido em conta um montante menor de despesa elegivel associada a esse destinatario

8.4. Modo de apresentagao das candidaturas

As candidaturas deverdo ser submetidas no Balcdo 2020 (https://balcao.portugal2020.pt), através do
acesso ao Portal Portugal 2020, instruidas de acordo com as disposi¢des previstas no Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro e nos termos e condi¢des fixadas no presente Aviso. Para o efeito, o
beneficidrio devera obter a credenciacdo prévia necessaria no Balcdo do Portugal 2020.

8.5. Documentos a apresentar com a candidatura

Além do formulario de candidatura e dos anexos exigidos nas instrucdes de preenchimento do formulario,
a candidatura devera incluir os seguintes documentos:

8.5.1. Documentos Relativos ao Beneficiario

a) Documentos comprovativos do cumprimento dos critérios de elegibilidade dos beneficiarios,
estipulados no artigo 13.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014 de 27 de outubro e da inexisténcia de
impedimentos e condicionamentos estipulados no artigo 14.2 do mesmo diploma legal, ou
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declaracdo em como a entidade cumpre os critérios constantes do referido artigo 13.2 e nao
incorre em qualquer dos impedimentos e condicionamentos previstos no citado artigo 14.9;

Comprovativo da situacdo regularizada face a Administracdo Fiscal e Seguranca Social ou, em
alternativa, autorizacdo para consulta da situacdo tributdria e contributiva do beneficidrio, perante
a administragdo fiscal e a seguranca social;

Declaragdo de desisténcia de candidatura anterior submetida para a mesma operac¢do, caso a
candidatura a apresentar tenha sido anteriormente submetida a qualquer outro instrumento de
financiamento comunitario e no ambito do qual ainda esteja a decorrer o processo de decisdo ou
em que a decisdo sobre o pedido de financiamento tenha sido favoravel;

Comprovativo do Regime do IVA - documentacdo relativa ao enquadramento do beneficidrio
guanto ao regime de IVA a que se encontra sujeito;

8.5.2. Documentos Relativos a Operacao

a)

e)

Memdria descritiva da Operacdo que inclua os seguintes aspetos:

Enquadramento geral da operacao;

Enquadramento da Operacdo no Programa Madeira 14-20;

Descricdo clara e pormenorizada da operacdo candidata a cofinanciamento;
Custos da operacgao e calendarizacao;

Documentos comprovativos das fontes de financiamento do investimento previsto na candidatura,
nomeadamente inscricdo orcamental que garanta a existéncia de contrapartida nacional para a
realizacdo da operacao;

Declaragao relativamente ao cumprimento dos normativos comunitdrios, nacionais e regionais em

matéria de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres;

Declaragdo relativa ao cumprimento das obrigagcdes comunitarias, nacionais e regionais, em
matéria de informagao e publicidade, especificando as medidas concretas a implementar durante a
execucdo e apas a conclusdo da operacdo;

Apresentar informacdo precisa e objetiva sobre os indicadores de realizacdo e de resultado da
operagao.

A candidatura deve ainda conter outra informagdo complementar que o proponente considere relevante para a

demonstragdo das condicdes de elegibilidade do beneficidrio e da operagdo, bem como do mérito da mesma.

9. Selegdo das Candidaturas

As candidaturas apenas serdo selecionadas para cofinanciamento do Madeira 14-20, no ambito do presente
Aviso, caso demonstrem enguadramento na Politica Regional de Emprego, regulamentado por diploma prdprio.
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10. Contratualizagdo de resultados no ambito da candidatura

Em caso de aprovacgdo das candidaturas, serdo contratualizados, em termos de metas a atingir, os seguintes

indicadores, de acordo as carateristicas da operacao:

Designagao dos indicadores

Unidade de Medida

Participantes empregados 6 meses depois de terminada a
participacdo nas acdes de apoio a contratacao

%

Participantes empregados 6 meses depois de terminada a
participacdo nas acOes de reconversdo profissional

%

Participantes empregados 6 meses depois de terminada a
participacdo nas medidas de formagdo/emprego

%

Participantes empregados 6 meses depois de terminada a
participacdo num estdgio profissional

%

Participantes jovens, empregados 6 meses depois de terminada a
participacdo numa experiéncia de trabalho

%

11. Indicadores de realizagdo das operacoes

A concretizagdo das operagdes deverd ser expressa nos seguintes indicadores de realizagdo, a incluir em cada

candidatura, de acordo com as carateristicas da operagdo:

Designagao dos indicadores

Unidade de Medida

trabalho

Participantes desempregados que beneficiam dos apoios a contratacdo N.2
Participantes desempregados que beneficiam de uma agdo de N.©
reconversao profissional

Participantes desempregados que beneficiam dos apoios de N.©
formagdo/emprego

Participantes desempregados que beneficiam dos estdgios profissionais N.2
Participantes desempregados que beneficiam de uma experiéncia de N.©

12. Entidades responsaveis pela avaliacdo do mérito e pela decisao de financiamento

A andlise do mérito da operacdo é da responsabilidade do Instituto de Desenvolvimento Regional da RAM,

Autoridade de Gestao do Madeira 14-20
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13. Esclarecimentos complementares

A Autoridade de Gestdo do Madeira 14-20 pode requerer ao beneficidrio esclarecimentos e/ou elementos
complementares, os quais devem ser apresentados no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado a
partir da data em que os mesmos sejam formalmente solicitados. Se, findo este prazo, ndo forem prestados
pelo beneficidrio os esclarecimentos/elementos requeridos, a respetiva candidatura sera analisada com os
documentos e informacao disponiveis.

14. Comunicag¢ao da Decisao ao Beneficiario

Regra geral, a decisdo sobre as candidaturas apresentadas sera proferida pela Autoridade de Gestdo, no
prazo de 60 dias Uteis, a contar da data limite para a respetiva apresentacdo, nos termos do artigo 20.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014 de 27 de outubro.

15. Informagdes e esclarecimentos

Pedidos de informacdo ou de esclarecimentos podem ser efetuados através do site do Programa, Madeira 14 20
ou dirigidos para:

Instituto de Desenvolvimento Regional da RAM,
Travessa do Cabido, n?16

9000-715 Funchal

idr.srpf@gov-madeira.pt

telefone: + 351 291214000
Funchal, 9 de novembro de 2015

A Autoridade de Gestdo do Madeira 14-20

(Silvio Costa)
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